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Z radoscig informujemy, ze Szkota Podstawowa nr 48 im. Adama Préchnika w Warszawie
rozpoczyna realizacje Projektu Erasmus+ (KA 122-SCH) Diverse but One - Rézni w Jednosci.

Projekt otrzymat pozytywna akceptacje Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji - Narodowej Agencji
Programu Erasmus+. Ztozony wniosek uzyskat tacznie 90 punktéw na 100 mozliwych. Przyznana
kwota dofinansowania wynosi 40 883,00 EUR.

Projekt rozpoczat sie 10.12.2024, bedzie trwat 18 miesiecy i obejmowat mobilnosci 13
nauczycieli Szkoty Podstawowej nr 48 im. Adama Préchnika w Warszawie (Malta, Cypr, Irlandia)

CELE PROJEKTU:

Celem projektu jest poprawa jakosci pracy szkoty poprzez rozwiniecie kompetencji
metodycznych, jezykowych oraz cyfrowych nauczycieli, wzbogacenie ich warsztatu pracy
o atrakcyjne, efektywne i innowacyjne metody, a takze wzmocnienie europejskiego wymiaru
naszej placéwki.

1. PODNIESIENIE JAKOSCI NAUCZANIA | ZWIEKSZENIE ATRAKCYJNOSCI METOD
PROWADZENIA ZAJEC PRZY UZYCIU TIK

W obliczu zrdéznicowania profili ucznidw naszg potrzebg jest rozwijanie kompetenciji
metodycznych i jezykowych kadry w taki sposéb, aby osiggnagé jak najwyzszy poziom nauczania,
Dzieki mobilnosciom zwigzanym z tematyka nowoczesnych technologii nasi nauczyciele
wzbogacg swoj warsztat o najnowsze narzedzia TIK oraz metody aktywizujgce. Pozwoli to
uatrakcyjni¢ zajecia, wyjs¢ naprzeciw koniecznosci dotrzymywania kroku w rozwoju
technologicznym dzisiejszemu pokoleniu oraz wykorzysta¢ TIK jako narzedzie terapeutyczne dla
ucznidw ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi, ktérzy stanowig znaczng cze$¢ naszej
spotecznosci, a dla ktérych tradycyjne metody i formy nauczania nie zawsze sg skuteczne.

2. PODNIESIENIE POZIOMU ZNAJOMOSCI JEZYKA ANGIELSKIEGO NAUCZYCIELI
- OTWARCIE SIE NA DZIALANIA MIEDZYNARODOWE

Pragniemy rozszerzy¢ kompetencje jezyka angielskiego wsrdd kadry szkoty, aby stanowity
istotne utatwienie w zakresie nawigzywania miedzynarodowych kontaktéw oraz uczestnictwa
w projektach i konferencjach, w tym sportowych. Lepsza znajomos$¢ jezyka usprawni réwniez
kontakt nauczycieli z uczniami i rodzicami nieméwigcymi po polsku, ktérych liczba w naszej
szkole sukcesywnie rosnie.

3. PROMOWANIE OTWARTOSCI, TOLERANCJI | POSZANOWANIA ROZNORODNOSCI



Stajgc sie szkotg miedzynarodowsg, jednym z wyzwan, z jakimi sie mierzymy, jest
wielokulturowosé, ktéra w ostatnich latach nie byta naturalnym srodowiskiem w Polsce. Dlatego
konieczne jest ukazanie naszym uczniom wtasciwych postaw wobec réznorodnosci kulturowe;.
Staramy sie tworzy¢ otoczenie, w ktorym kazdy uczen moze czué¢ sie bezpiecznie
i nikt nie jest narazony na przejawy dyskryminacji. Ze wzgledu na rézne pochodzenie naszych
uczniéw, starannie pracujemy nad wykluczeniem jakichkolwiek postaw przemocy
i dyskryminaciji, ktére moga zaistnie¢ w naszym srodowisku. Udziat w projekcie Erasmus + ma na
celu catkowite wyeliminowanie takich zjawisk.

4. ZWIEKSZENIE EUROPEJSKIEGO WYMIARU SZKOLY

Planujemy otwiera¢ sie na dziatania europejskie poprzez udziat w miedzynarodowych
inicjatywach. Angazujac sie na platformie e Twinning przygotujemy podtoze pod przyszte projekty
Erasmus+ realizowane we wspotpracy partnerskiej ze szkotami zagranicznymi. Chcemy, by
o sportowych sukcesach naszych uczniow dowiedziata sie cata Europal!



